ERKLARUNG ZUM DATENSCHUTZ
1. Allgemeines

Wir freuen uns Uber lhr Interesse an Doka. Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten bei der
Bearbeitung wahrend des gesamten Bewerbungsprozesses ist uns ein wichtiges Anliegen und wir
mochten, dass Sie sich beim Besuch der von uns verwendeten Recruitingwebsite sicher fiihlen.

Doka mdochte Sie mit dieser Erklarung Uber den Umfang und Zweck der Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten im Rahmen lhrer Bewerbung gemal den anzuwendenden
Datenschutzbestimmungen insbesondere gemafl der DSGVO informieren.

,Doka" ist die Doka GmbH, Josef Umdasch Platz 1, 3300 Amstetten, Osterreich, Verantwortlicher geman
DSGVO.

,Doka GmbH* die Doka GmbH, Josef Umdasch Platz 1, 3300 Amstetten, Osterreich, Auftragsverarbeiter
gemafl DSGVO.

-umdasch Group" ist der Konzern der Umdasch Group AG mit ihren Tochtergesellschaften.
,DSGVO" ist die Verordnung (EU) 2016/679 des Européischen Parlaments und des Rates vom 27. April
2016 zum Schutz natirlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien

Datenverkehr

.Personenbezogene Daten” sind alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare
nattrliche Person beziehen beispielsweise Name, Adresse, E-Mail-Adresse sowie Telefonnummer.

~SMmartRecruiters" ist SmartRecruiters Europe Ltd, St Stephens House, Arthur Road Windsor, Berkshire,
England, SL4 1RU 01753 Windsor, Berkshire United Kingdom, Auftragsverarbeiter gemaf DSGVO.

2. Verwendung und Einwilligung

Mit der Nutzung unserer Recruitingwebseite stimmen Sie (bzw. erforderlichenfalls ihr

Erziehungsberechtigter) der unter dieser Erklarung beschriebenen Verwendung lhrer eingegebenen
personenbezogenen Daten zu.

Anderungen an dieser Datenschutzerklarung werden direkt auf dieser Seite vorgenommen, so dass Sie
immer darlber informiert sind, welche Daten gespeichert und genutzt werden.

Die von lhnen zur Verfigung gestellten personenbezogenen Daten verarbeitet Doka ausschlieRlich zur
Bearbeitung lhrer Bewerbung und nimmt dabei Dienstleistungen von Doka GmbH sowie SmartRecruiters
in Anspruch.

Ihre Daten werden in einer zentralen Bewerberdatenbank der Doka GmbH, die von SmartRecruiters zur
Verfugung gestellt wird, gespeichert und, fiir Personalmarketingzwecke oder Datenbanksuchen innerhalb
der Umdasch Group verwendet.

Ihre personenbezogenen Daten werden jedenfalls fiir die Dauer des Bewerbungsprozesses gespeichert
Sie haben jederzeit die Mdglichkeit eine Léschung des Profils vorzunehmen, indem Sie die Léschung
selbststéndig in SmartRecruiters durchfihren oder sich an unten angegebene Adresse wenden.

Eine Verwendung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt ausschlie3lich innerhalb der Umdasch Group.
Eine Weitergabe oder sonstige Ubermittlung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt dabei nur im
Rahmen des Bewerbungsprozesses an im Prozess notwendigerweise beteiligte Personen innerhalb der
Umdasch Group und SmartRecruiters. Ubermittiungen an Dritte auRerhalb der Umdasch Group finden
im Ubrigen nicht statt.

Datenschutzerklarung Smart Recruiters DSGVO V26012018 1/2



3. Technische und organisatorische Mallnahmen

Um ein angemessenes Schutzniveau bei der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu
gewahrleisten, trifft Doka angemessene technische und organisatorische MalRhahmen etwa die
Verpflichtung zur Geheimhaltung der im Bewerbungsprozess beteiligter Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
die Verwendung moderner Verschliisselungssysteme bei der Ubertragung lhrer personenbezogenen
Daten sowie die Ausweitung dieser Maf3nahmen auf Dienstleister.

4. Betroffenenrechte und Kontakt

Wir dirfen Sie dartber informieren, gemal DSGVO stehen Ihnen Rechte in Bezug auf die Verarbeitung
Ilhrer personenbezogenen Daten zu, etwa ein Recht auf Auskunft, Léschung oder Berichtigung lhrer
eingegebenen Daten.

Um diese geltend zu machen, bitte um Kontaktaufnahme unter:

Doka GmbH

Human Resources
Josef Umdasch Platz 1
3300 Amstetten
Osterreich

E-Mail: personal@umdasch.com
Tel.: +43 (0) 7472 - 605-0

Sollten Sie auRerhalb des Bewerbermanagementsystems mit uns per E-Mail in Kontakt treten wollen,
weisen wir darauf hin, dass die Vertraulichkeit der Ubermittelten Informationen dadurch nicht
gewabhrleistet werden kann.

5. Schlussbhestimmungen

6.

Doka behélt sich vor, jederzeit den Betrieb der Webseiten ganz oder teilweise einzustellen sowie Daten
ohne Verstandigung des/der Betroffenen zu léschen, insbesondere wenn wir erkennen, dass Daten
falsch oder nicht langer aktuell sind. Doka Ubernimmt keine Gewahr fiir eine Verfugbarkeit ihrer
Recruitingwebsite, eine Richtigkeit und Fehlerfreiheit der auf ihr enthaltenen Informationen sowie fur eine
Freiheit von Schutz- und Urheberrechten Dritter.

Im Ubrigen ist die Haftung der Doka soweit gesetzlich zuléssig ausgeschlossen.

Stand: April 2018
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